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EXPEDIENTE N° 000785-2024-025191
Cajamarca, 13 de agosto de 2024
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El Memorando N° D382-2024-GR.CAJDIRESA/IDR, de fecha 13 de agosto de 2024; Informe N° Dg-2024-
GR.CAJDIRESA-RRHH/ORTD {Exp. N° 025155) de fecha 12 de agosto de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, Ia Direccién Regional de Salud Cajamarca — DIRESA Cajamarca es una unidad orgénica dependiente de la
Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional Cajamarca, constituye el drgano de Alta Direccion y la maxima
autoridad administrativa en los asuntos de su compelencia;

Que, de canformidad con I establecido en la Constitucion Polifica del Estado, ka Ley N° 27680 —Ley de Reforma
Constitucional, en su Capitulo XiV, del Titulo IV sobre Descentralizacion, la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiemnos
Regionales y sus modificatorias, se les reconoce a los Gobiemos Regionales, autonomia politica, econdmica y administrativa
en asuntos ¢e su competencia;

Qus, en merito al principio de legalidad previsto en el numeral 1.1 del articulo 1V del Texto Unico Ordenato de la Ley
N° 27444 | ey de Procedimiento Administrative Generat, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,, las auloridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion Politica del Perd, la Ley y al Derecho, danfro de |as facultades que
estén atribuidas y de acuerdo con Yos fines para los que fueron conferidas;

Que, conforme al articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marca del Empleo Publico, los empleados publicos son calificados
como: funcionarios pliblicos, empleados de confianza y servidores pablicos {dentro del cual se enguentran los directivos
superiores, ejecutivos, especialistas y personal de apoyo);

Que, de acuerdo al articulo 14° del Decrelo Legislativo N° 276 — Lay de Bases ds la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico v el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM Reglamento del Decreto Legislativo
N° 276, establece: “La designacion consiste en ef desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
decision de la autoridad compstente en la misma o diferente enfidad; en este difimo caso se requiere del conocimiento previo
de la entidad de origen y def consentimiento del servidor. 5i ef designado es un servidor de carrera, al término de fa designacion
reasume funciones def grupo ccupacional y nivel de camrera que fe corresponda en la entidad de origen. En caso de no
pertenecer a la carrera, Goncliye su refacién con el Estade.”, ¥ el articulo 3° de la Ley N° 27594, establecen las condiciones
para la designacion y asignacion segln corresponda de funcionarios en cargos de confianza,

Que, el articulo 74° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 278, aprobado mediante Decreto Supremo N* 005-90-
PCM, sobre |a asignacion, establece que: ‘La asignacion permite precisar las funciones que dabe desempenar un servidor
dentro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupe acupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacién de
funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Adminisirativa; fas posteriores asignaciones se efecttian al aprobarse,
via resolucion, el desplazamiento del servidor’,

Que, con Resolucién Directoral Regional Sectorial N° DB5-2024-GR.CAJ/DIRESA-DR-DESP, se ASIGNA con vigencia
anticipada al 12 de abril del 2024, a don Josué Obett Miranda Miranda, de profesion Obstetra, las funciones como director de la
Red de Salud Contumaza de la Direccién Regional de Salud Cajamarca, con todas las atribuciones inherentes al cargo;

Que, con Resolucion Directoral Regional Sectorial N° D161 -2024-GR.CAJIDIRESA/DR, de facha 05 de agosto de 2024,
se encarga a la M.C. Gladys Delgado Chavez, la Direccion de ta Red Integrada de Salud Cajamarca {Unidad Ejecutora 1742-
410), Programa Sectoria! 1, Clasificacion EC, situacién del cargo PREVISTA, efectivizada al 05 de agosto del 2024,

Que, can Memorando N° D382-2024-GR. CAJDIRESA/DR, de fecha 13 de agosto de 2024, el Director General de la
Direccion Regional de Salud Cajamarca, autoriza la proyeecion de acto resolutivo de designacién como Directar de la Red
Integrada de Salud Cajamarca al Obsta. Josug Cbett Miranda Miranda;

Estando a Io dispuesio por |a Direccién General y con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de

Recursos Humanos; y estanda & lo dispuesto por la Direccion General, y, con las attibuciones conferidas mediante Ley N° 27783
Ley de Bases de la Descentralizacion y a la Ordenanza Regional N° 004-2015-GR.CAJCR que aprueba el Reglamento de
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Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud Cajamarca y la Resolucién Ejecutiva Regional N° D217-2024-
GR.CAJ/GR, de fecha 28 de junio de 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CESAR en el cargo de Director de 2 Red de Salud Contumaza al Obsta. JOSUE OBETT MIRANDA
MIRANDA, DEJAR SIN EFECTQ la Resolucidn Directoral Regional Sectorial N° D85-2024-GR.CAJ/DIRESA-DR-DESP ~emmmr

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a partir del 13 de agosto de 2024, a Don: JOSUE OBETT MIRANDA MIRANDA, do
profesion Obstetra, como en el cargo de Director General de [a Unidad Ejecutora 1712-410 Salud Cajamarca-Cajamarca
(Directora de: Programa Sectorial I, clasificacion EC, situacian del cargo PREVISTA) de la U.E. 1712410 Salud Gajamarca-
Cajamarca, con todes las atribuciones inherentes al cargo, bajo los alcances del D.L. N° 276, Ley de Bases de |a Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

ARTICULO TERCERQ: AGRADECER a la M.C. GLADYS DELGADO CHAVEZ por las labores realizadas como Directora
Ejecutiva Encargada de la Red Integrada de Salud Cajamarca que se le hiciera a través de la Resolucion Directoral Regional
Secterial N° D161-2024-GR.CAJ/DIRESA/DR.

ARTICULO CUARTQ: El citado funcionario debera presentar su declaracion jurada de ingresoes, bienes y rentas denfro de los
quince (15} dias Gfiles siguientes a la fecha de inicio de su labor, conforme se contrae del articulo segundo de (a presente
Resolucién. Asimisme, debera presentar igual declaracion luego de cumplir 12 meses en el cargo o al término de su designacien,
en e plazg antes indicado.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR, la presente resclugian a las partes involucradas y a la Oficina de Recurses Humanos de la
Red Intagrada de Salud Cajamarca a fin de que tome conocimiento de lo dispuesto en ef presente acta administrative, para los
fines conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ROMMEL AHMMED CERDA GONZALES
Director Regional
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