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HOSPITAL SIMON BOLIVAR DE LA RIS CAJAMARCA
RECIBE RECONOCIMIENTO MENCION HONROSA DE
LA EVALUACION DE LA GESTION Y PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD -INDICADORES AL SERVICIO DE
LA SALUD

El Hospital Simén Bolivar de la Red Integrada de Salud (RIS) Cajamarca
recibio reconocimiento de Mencion Honrosa durante la clausura de la
evaluacion de la Gestidon y Prestacion de Servicios de Salud de los avances
de Redes, Hospitales y Unidades Ejecutoras destacadas.

Por: Comunicaciones e Imagen Institucional

El nosocomio considerado atin como unidad no ejecutora destac6 con el mayor puntaje entre los hospitales similares de la regién Cajamarca,
obteniendo un puntaje de 23.2 evaluado por el jurado calificador con representantes del Minsa y nuestras autoridades regionales de salud.

La ceremonia de clausura conté con la participacion de la vicegobernadora regional, Magda Farro, el director regional de Salud, Rommel Cerda,
el subdirector regional de Salud, Giove Alcalde, entre otras importantes autoridades locales y nacionales.

Durante el evento, también se reconocieron los logros de las entidades que se destacaron en esta evaluacion: en la categoria de Unidades
Ejecutoras la RIS San Ignacio fue la ganadora. En la categoria de Redes de Salud Contumaza obtuvo el reconocimiento. En la categoria de
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hospitales como Unidades Ejecutoras el Hospital General de Jaén fue galardonado; y la Red San Miguel se acredit6 al premio de concurso de
proyectos.

Este evento que se llevé a cabo del 2 al 4 de septiembre, tuvo como objetivo principal evaluar el avance en la cobertura de indicadores
prioritarios y los procesos de gestion y prestacion de servicios en la Diresa entre enero a julio de 2024. Las jornadas de trabajo no solo buscaron
determinar el progreso de los indicadores sanitarios en las Redes de Salud, Hospitales y Unidades Ejecutoras, sino también identificar los nudos
criticos en la gestién y prestacion de servicios.

A partir de estos analisis se estableceran estrategias de mejora para el ltimo cuatrimestre del afio, con el propésito de fortalecer los proyectos
que buscan optimizar la calidad en la gestion y prestacion de servicios de salud en Cajamarca.

#RISCajamarca
#GobiernoRegionalCajamarca
#EnEICorazonDelPueblo
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